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І. Паспорт   цільової  Програми                            

 «Молодь територіальної громади Новогродівської міської ради » на 2021-

2025 роки» 

1. Дата, номер і назва розпорядчого 

документа вищого органу 

виконавчої влади про розроблення 

програми 

Розпорядження Кабінету Міністрів 

України від 23 грудня 2020 року               

№ 1669-р «Про схвалення 

Концепції Державної цільової 

соціальної програми «Молодь 

України» на 2021-2025 роки» 

2. Розробник програми Відділ культури, молоді та спорту 

Новогродівської міської ради 

3. Співрозробники програми Інститути громадянського 

суспільства територіальної громади 

Новогродівської міської ради 

4. Учасники та відповідальні 

виконавці програми  

Відділ культури, молоді та спорту 

Новогродівської міської ради, 

Відділ освіти м.Новогродівка, 

Молодіжна рада при 

Новогродівській міській раді, 

Інститути громадянського 

суспільства територіальної громади 

Новогродівської міської ради 

5. Термін реалізації програми  2022-2025 роки 

6. Перелік бюджетів, які беруть 

участь у виконанні програми 

Бюджет Новогродівської міської 

територіальної громади 

7. Фінансування заходів програми Здійснюється щорічно в межах 

затверджених бюджетних 

асигнувань  бюджету 

Новогродівської міської 

територіальної громади на 

відповідну галузь та інших джерел, 

не заборонених законодавством 
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ІІ. Вступ 

        Відповідно до   Закону України « Про основні засади молодіжної 

політики»,  молодь є важливою складовою сучасного суспільства, носієм 

інтелектуального потенціалу, визначальним чинником соціально-економічного 

прогресу. Будучи наступниками державних традицій, норм культури і моралі, 

за сприятливих умов, молодь може бути однією з найбільш активних 

соціальних груп і стояти в авангарді внутрішньої державної політики. 

Державна  молодіжна  політика  -  це  системна  діяльність держави у 

відносинах з особистістю, молоддю, молодіжним рухом,  що здійснюється  в 

законодавчій, виконавчій, судовій сферах і ставить за мету створення     

соціально-економічних, політичних, організаційних, правових умов   та   

гарантій   для життєвого самовизначення, інтелектуального, морального,  

фізичного  розвитку молоді,  реалізації її творчого потенціалу як у власних 

інтересах, так і в інтересах України. Реалізація державної молодіжної політики 

в територіальній громаді Новогродівської міської ради спонукає молодих 

людей проявляти ініціативу, самостійно визначати власні цілі та цінності, брати 

участь у процесі прийняття рішень і визначати пріоритети та методи здійснення 

молодіжної політики. У фокусі уваги  знаходиться спроможність 

самореалізації, здоров’я молоді, екологічні виклики, безпека, демографічний 

виклик і залучення молодих людей до процесів прийняття рішень на всіх 

рівнях. 

Реалізація молодіжної політики в територіальній громаді Новогродівської 

міської ради здійснюється через установи, що працюють з молоддю, у тому 

числі молодіжні центри, інститути громадянського суспільства, 

консультативно-дорадчі органи, молодіжну роботу, яку здійснює молодь, або 

яка здійснюється разом із молоддю й орієнтована на її  всебічний розвиток. 

 Зараз на державному рівні Урядом схвалено Концепцію Державної 

цільової соціальної програми «Молодь України» на 2021-2025 роки» 

(розпорядження Кабінету Міністрів України від 23 грудня 2020 року № 1669-р 

«Про схвалення Концепції Державної цільової соціальної програми «Молодь 

України» на 2021-2025 роки»).  

Програма «Молодь територіальної громади Новогродівської міської 

ради» є механізмом реалізації державної молодіжної політики на міському 

рівні. 

Сукупність системи цінностей та життєвих орієнтирів молоді сьогодні 

визначає звичаї і традиції українського народу у майбутньому, моральний 

клімат в країні, створює фундамент стандартів суспільних норм і законів, 

формує нові тенденції, динаміку та спрямованість політичних і соціальних 

процесів.  

Міська цільова  програма «Молодь територіальної громади 

Новогродівської міської ради» на 2022 – 2025 роки»  формує новий підхід – від 

«роботи з молоддю» до «молодіжної участі», ґрунтується на міжсекторальній 

взаємодії і враховує особливості молодіжної роботи відповідно до конкретних 

потреб молоді. 
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IІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма 
Цільова  програма «Молодь територіальної громади Новогродівської 

міської ради» на 2022 – 2025 роки» (далі – Програма) ґрунтується на 

необхідності самореалізації та розвитку потенціалу молоді, її участі та 

інтеграції у суспільне життя, що розвиватиме національну свідомість на основі 

суспільно-державних цінностей та відповідального громадянства, надає молоді 

можливості для успішної реалізації і соціалізації, підвищить рівень  

громадянських компетентностей, спроможності бути самостійними, 

життєстійкими, активними, патріотичними і відповідальними учасниками 

суспільного життя. 

У територіальній громаді Новогродівської міської ради  відкрито 3 

молодіжних центри. 

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 грудня                     

2018 року № 1198 «Про затвердження типових положень про молодіжні 

консультативно-дорадчі органи»  діє молодіжна рада нового формату в 

територіальній громаді Новогродівської міської ради .  

 В рамках реалізації державної програми «Молодіжний працівник»  

особи, які працюють з молоддю, підвищують свій рівень знань  і навичок . 

 На міському рівні здійснюється підтримка реалізації  молодіжних 

проєктів  з визначення програм (проєктів, заходів), розроблених інститутами 

громадянського суспільства.  

Водночас проблемами, які потребують сьогодні вирішення, є: 

недостатній рівень участі молоді у суспільному житті, в діяльності 

інститутів громадянського суспільства, у тому числі молодіжних та дитячих 

громадських організацій, а також органах учнівського  самоврядування,  

програмах сфери волонтерської діяльності та у процесах ухвалення рішень, що 

стосуються вирішення питань молоді; 

недостатній рівень поінформованості молоді про можливості для 

розвитку власного потенціалу та самореалізації у своїй територіальній громаді, 

області, в Україні загалом; 

низька активність молоді в політичному житті країни як на державному, 

так і на регіональному та місцевому рівнях; 

недостатній рівень мобільності молоді (у межах України та між різними 

країнами); 

недостатній рівень громадянських компетентностей, у тому числі щодо 

дотримання правових норм, стандартів прав людини, насамперед толерантного 

ставлення та взаємоповаги одне до одного; 

незначна кількість молоді, які вважають корупцію та непотизм як етично 

неприйнятні форми розв’язання побутових проблем та життєвих перешкод; 

підготовка молоді до сімейного життя, відповідального ставлення молоді 

до планування сім’ї та власного репродуктивного здоров’я; 
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недостатньо сформовані навички здорового способу життя та розуміння 

важливості комплексної турботи про фізичне та психологічне благополуччя; 

недостатній рівень соціалізації та адаптації молоді, яка проживає у 

складних життєвих обставинах, вразливих та моргіналізованих груп у 

суспільстві, насамперед молоді з інвалідністю;  

недостатній рівень соціально-психологічної адаптації молоді, яка 

переселилась з  тимчасово окупованої території, в український соціокультурний 

простір; 

низький рівень компетентностей, необхідних молоді для свідомого 

вибору професії, кар’єрного розвитку, здійснення підприємницької діяльності 

та розвитку лідерських якостей; 

відсутність вищих навчальних закладів, студентської молоді; 

відсутність робочих місць, доступного житла; 

недостатня кількість культурних й спортивних закладів для  

організованого дозвілля та саморозвитку  для молоді. 

Отже, існує потреба у визначенні таких пріоритетних завдань Програми, 

що забезпечать інтеграцію молоді в суспільне життя через підвищення рівня її 

свідомості, відповідальності, мобільності, економічної активності, 

життєстійкості, самостійності і спроможності. Адже коли молодь здорова, має 

громадянські цінності та компетентності, роботу, від якої отримує задоволення, 

можливості для саморозвитку, вона не тільки турбується про свій добробут та 

добробут своєї родини, а й має    бажання спрямовувати свій час на розвиток 

своєї територіальної громади, країни загалом. Це дозволить забезпечити 

підвищення рівня відчуття        її приналежності до           процесів, що 

відбуваються в громаді, в регіоні, в Україні, та довіри до інститутів публічної 

влади. 

 

ІV. Мета Програми 
Метою Програми є створення можливостей для самореалізації та 

розвитку потенціалу молоді у територіальній громаді Новогродівської міської 

ради, її інтеграції у суспільне життя. 

 

V. Завдання Програми 

Основними завданнями Програми є: 

підвищення рівня компетентностей молоді та спроможності інститутів 

громадянського суспільства у молодіжній сфері; 

розвиток молодіжних центрів, молодіжної роботи, молодіжного та 

дитячого громадських рухів; 

підтримка та розвиток діяльності Молодіжної ради при Новогродівській 

міській раді; 

підготовка фахівців, які працюють з молоддю, у тому числі молодіжних 

працівників; 

поширення наявних та запровадження нових моделей для розвитку, 

інтеграції та участі молоді у суспільному житті громади; 
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впровадження громадянської освіти на всіх рівнях, поширення 

неформальної освіти; 

впровадження інклюзивного підходу та забезпечення рівних прав, а також 

доступу до послуг, можливостей, інформації для різних категорій молоді; 

надання можливості додаткового заробітку в літній канікулярний час 

шляхом організації громадських оплачуваних робіт тимчасового характеру для 

учнівської та студентської молоді. 

 

VІ. Напрямки реалізації завдань Програми 

З метою раціонального використання ресурсів Програма передбачає 

концентрацію зусиль  за такими напрямами: 

напрямок 1. Підвищення рівня компетентностей молоді, у тому числі 

громадянських: 

формування розуміння потреби навчатися впродовж життя та потреби 

фізичного, емоційного, інтелектуального розвитку; 

формування готовності та вміння діяти самостійно, знати свої обов’язки 

та відстоювати свої права, нести відповідальність за свої дії та власне життя;  

вміння швидко адаптуватися до нових умов, об'єктивно оцінювати і 

реагувати на нові виклики та процеси, що відбуваються в державі та світі;  

розвиток умінь висловлювати і логічно обґрунтовувати власну думку, 

вміння конструктивно керувати емоціями, приймати рішення, розв’язувати 

проблеми;  

утвердження серед молоді антикорупційних принципів та принципів 

доброчесності; 

формування критичного мислення, розвитку медіаграмотності; 

стимулювання до вивчення STEM та STEAM дисциплін, наукових 

досліджень; 

розвиток лідерства та лідерських навичок (саморозвиток, міжособистісні 

стосунки та суспільна відповідальність);  

здійснення молоддю свідомого вибору життєвого шляху, професійного та 

кар’єрного розвитку, враховуючи їхні власні інтереси, можливості та потреби 

ринку праці; 

формування культури підприємництва (у тому числі соціального), 

стимулювання до відкриття власної справи, просування креативних індустрій 

серед молоді; 

ознайомлення з процесами державотворення та механізмами 

функціонування і взаємодії інститутів політичної системи, діяльністю органів 

державної влади та органів місцевого самоврядування, а також їх посадових 

осіб, стажування в виконкомі Новогродівської міської ради;  

посилення відповідального ставлення до навколишнього природного 

середовища та культури відповідального споживання; 

розвиток неформальних спортивних рухів, вуличних тренувань та 

фізичної культури; 

сприяння ширенню толерантності і солідарності молоді, забезпечення 

створення умов для рівної участі всіх категорій молоді у суспільному житті 
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територіальної громади Новогродівської міської ради, запобігання стереотипам, 

протидії ненависті та дискримінації за будь-якими ознаками; 

формування свідомого та відповідального ставлення до власного 

здоров’я; 

попередження соціально небезпечних захворювань та різних форм 

залежності, у тому числі вживання психоактивних речовин, наркотичних 

засобів, психотропних речовин, алкоголю та тютюнових виробів; 

популяризації соціально безпечної поведінки, збереження 

репродуктивного здоров’я, у тому числі шляхом сексуальної освіти; 

сприяння гармонійному психічному розвитку, у тому числі через 

психологічну допомогу; 

посилення відповідального ставлення до планування сім’ї та 

відповідального батьківства;  

соціалізація підлітків з сімей, що перебувають у складних життєвих 

обставинах, дітей-сиріт, вихованців та випускників інтернатних закладів, 

молодих сімей, які потребують допомоги, молоді з інвалідністю, молоді, що 

належить до окремих етнічних груп, молоді з різними видами залежності; 

розвиток безпеки життєдіяльності; 

реінтеграція молоді з числа учасників бойових дій та їх сімей у суспільне 

життя територіальної громади Новогродівської міської ради;  

інтеграція молоді, яка переселилася з тимчасово окупованих територій 

України, в український суспільний простір територіальної громади 

Новогродівської міської ради; 

соціальна адаптація молоді, яка відбула покарання у вигляді обмеження 

волі або позбавлення волі на певний строк. 

напрямок 2. Підвищення рівня культури волонтерства серед молоді: 

поширення інформації про волонтерські організації, волонтерський рух та 

переваги волонтерської діяльності серед молоді; 

стимулювання молоді до участі у волонтерській діяльності та програмах 

сфери волонтерської діяльності в територіальній громаді Новогродівської 

міської ради;  

напрямок 3. Активізація залучення молоді до процесів ухвалення 

рішень: 

підтримка діяльності та  розвитку Молодіжної ради при Новогродівській 

міській раді; 

підвищення рівня поінформованості молоді щодо інструментів участі; 

формування навичок застосування безпосередніх форм участі молоді 

(петиції, запити, громадські бюджети участі тощо); 

напрямок 4. Зміцнення соціальної згуртованості молоді: 

здійснення  молодіжних обмінів в рамках проєктної  діяльності в межах 

регіону, України та за кордон; 

напрямок 5. Підготовка фахівців, які працюють з молоддю, у тому 

числі за програмою «Молодіжний працівник»: 
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підвищення компетентностей фахівців молодіжної сфери щодо 

формування та реалізації у територіальній громаді Новогродівської міської 

ради державної політики у молодіжній сфері; 

узагальнення та поширення інформації про кращі практики молодіжної 

роботи в громаді. 

напрямок 6. Забезпечення функціонування молодіжних центрів: 

розробка та впровадження програм, методичних, інформаційних 

матеріалів, ефективних інструментів для підвищення рівня спроможності 

молодіжних центрів територіальної громади Новогродівської міської ради  та 

якості їх діяльності; 

створення нових молодіжних центрів. 

напрямок 7. Сприяння створенню умов для розвитку спроможності 

інститутів громадянського суспільства: 

надання в установленому порядку фінансової підтримки молодіжним та 

дитячим громадським організаціям територіальної громади Новогродівської 

міської ради  для реалізації їх суспільно важливих проєктів; 

навчання представників інститутів громадянського суспільства;  

надання інститутам громадянського суспільства інформаційної 

підтримки. 

напрямок 8. Здійснення експертно-аналітичних, організаційних, 

впроваджувальних і підсумкових оціночних заходів: 

аналіз інформаційно-аналітичних і наукових документів, здійснення 

щорічних репрезентативних опитувань (у тому числі шляхом реалізації проекту 

U-Report). 

 

VІІ. Очікувані результати виконання Програми 

Виконання Програми забезпечить: 

1) збільшення  кількості молоді територіальної громади Новогродівської 

міської ради, яка бере участь у суспільному житті; 

2) збільшення відсотка молоді територіальної громади Новогродівської 

міської ради до 30%, яка користується різними формами та обізнана про 

інструменти участі, у тому числі, яка: 

має досвід волонтерської діяльності; 

бере участь у діяльності інститутів громадянського суспільства та 

молодіжних центрів; 

бере участь у виборах; 

бере участь в учнівському  самоврядуванні, в роботі Молодіжної ради при 

Новогродівській міській раді та пройшла навчання з питань участі у процесах 

ухвалення рішень та суспільному житті; 

користується формами безпосередньої участі; 

відвідувала за останній рік інші населені пункти Донецької області чи інших 

областей України; 

3) збільшення кількості молоді, яка опанувала нові знання та навички, 

розвинула наявні та здобула нові компетентності з метою самореалізації, 

професійного розвитку, здійснення підприємницької діяльності; 
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4) зростання кількості молоді, яка бере участь у заходах з неформальної 

освіти та усвідомлює необхідність навчання впродовж життя; 

5) зростання кількості молоді, яка підвищила рівень фінансової та цифрової 

грамотності;  

6) збільшення кількості молоді зі сформованим відповідальним ставленням 

до власного здоров’я; 

7) зменшення відсотка молоді, яка має соціально небезпечні захворювання, 

психічні розлади та різні форми залежності від психоактивних речовин, 

наркотичних засобів, психотропних речовин, алкоголю та тютюнових виробів; 

8) зростання кількості молоді, яка має знання та навички з планування сім’ї 

та репродуктивного здоров’я; 

9) підготовка  фахівців за програмою «Молодіжний працівник»  з метою  

підвищення рівня професійних компетентностей для роботи з молоддю. 

 

VIII. Обґрунтування обсягів та джерел фінансування, терміни та 

етапи виконання Програми 

Видатки на виконання Програми здійснюватимуться в межах 

затверджених бюджетних асигнувань   бюджету  новогродівської міської 

територіальної громади на відповідну галузь та інших джерел, не заборонених 

законодавством. 

Програму передбачається реалізувати протягом 2022-2025 років. 

Обсяг видатків, необхідних для виконання Програми, визначається 

щороку, виходячи з фінансової можливості   бюджету Новогродівської міської 

територіальної громади. 

 

ІХ. Ресурсне забезпечення Програми 

Х. Координація та контроль за ходом виконання Програми 

 Успішність та ефективність Програми здійснюватиметься шляхом 

запровадження щорічного системного аналізу кількісних та якісних змін. 

 Координатором  Програми є відділ культури, молоді та спорту 

Новогродівської міської ради. 

 Контроль за реалізацією Програми здійснює Новогродівська міська рада. 

 

Секретар 

Новогродівської  міської ради                      Лілія БЄГАЛІ 

 

Орієнтовний обсяг 

видатків, які 

пропонується залучити 

на виконання Програми, 

у тому числі 

У тому числі за роками Усього витрат 

на виконання 

Програми 

2022 рік 2023 рік 2024 рік 2025 рік 

 

 

 

Бюджет Новогродівської 

міської територіальної 

громади  

414 000 623 000 752 000 670 000 2 459 000 
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Міську цільову  програму « Молодь територіальної громади Новогродівської міської ради »  на 2022 - 

2025 роки» розроблено та підготовлено міським відділом культури, молоді та спорту,  

начальник відділу Димитрова В.О. 


