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Додаток 2 до Програми 

зайнятості населення

Донецької області 

на 2021-2022 роки

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.1. Розрахунок балансу трудових

ресурсів у розрізі адміністративно -

територіальних одиниць з метою

якісного проведення моніторингу

ситуації на регіональному ринку

праці.

2021-2022 

роки              

(1 раз на рік 

у липні)

Управління соціального 

захисту населення

Актуалізація стану 

регіонального ринку 

праці                     

1.2. Збереження існуючих та сприяння

створенню нових робочих місць

2021-2022 

роки

відділ економіки 

Новогродівської міської 

ради Новогродівський 

міський центр зайнятості    

Управління соціального 

захисту населення

Кількість створених 

нових робочих місць

 120 місць

в тому числі за рахунок:

державного 

бюджету

найменування 

показника

Заходи щодо забезпечення виконання завдань Програми зайнятості

на території територіальної громади Новогродівської міської ради

на 2021-2022 рр

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

1. Забезпечення продуктивної зайнятості та створення нових робочих місць

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

1.2.1. реалізації державних цільових

програм, інвестиційних та

інфраструктурних проєктів

2021-2022 

роки

відділ економіки 

Новогродівської міської 

ради 

Кількість створених 

нових робочих місць

9

1.2.2. сприяння залученню фінансових

ресурсів у сферу малого і

середнього підприємництва

2021-2022 

роки

відділ економіки 

Новогродівської міської 

ради 

х х х Кількість створених 

нових робочих місць

2 одиниці

1.2.3. стимулювання створення нових

робочих місць суб’єктами

господарювання шляхом виплати

компенсації роботодавцю єдиного

внеску за працевлаштованих

безробітних на нові робочі місця

2021-2022 

роки

Новогродівський 

міський центр зайнятості    

38,7 х 38,7 Чисельність 

працевлаштованих 

безробітних осіб на нові 

робочі місця з 

компенсацією ЄВ

10 осіб

1.2.4. сприяння створенню суб’єктів

підприємницької діяльності з числа

безробітних громадян шляхом

надання одноразової допомоги для

організації підприємницької

діяльності (за умови виділення

коштів Фонду

загальнообв’язкового державного

соціального страхування на

випадок безробіття)

2021-2022 

роки

Новогродівський 

міський центр зайнятості   

20,2 20,2 Кількість осіб, які 

отримали одноразову 

допомогу для організації 

підприємницької 

діяльності 

1 особа

1.3. Здійснення моніторингу створення

нових робочих місць 

2021-2022 

роки

 управління Пенсійного 

фонду України м. 

Селидове та м. 

Новогродівка в 

Донецькій області

Аналіз ситуації в регіоні 

з питань розширення 

сфери прикладання праці 100%

1.4. Сприяння зайнятості населення на

вільні та новостворені робочі місця

з використанням індивідуальних

та адресних підходів

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність осіб, 

працевлаштованих за 

сприяння служби 

зайнятості

220 осіб

Всього за розділом 1 58,9 0,0 0,0 0,0 0,0 58,9
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

2.1. Підвищення мобільності та

інноваційного підприємницького

потенціалу безробітних громадян

для реалізації їх бізнес-планів та

проєктів шляхом надання

сучасного комплексу

консалтингових послуг, проведення  

інформаційно-роз’яснювальної та

консультаційної роботи в Центрах

розвитку підприємництва

(Консалтингових центрах), в тому

числі із використанням онлайн-

ресурсів

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ 0 0 Кількість проведених 

заходів зазначеної 

тематики

 30 заходів

2.2. Розширення інформаційних

можливостей клієнтів служби

зайнятості та сприяння у залученні

фінансових ресурсів у сферу малого 

та середнього підприємництва, в

тому числі коштів міжнародних

організацій, грантових установ та

фондів з метою започаткування або

відновлення власного бізнесу

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність 

проінформованих осіб

300 осіб

Всього за розділом 2 #ССЫЛКА! 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2. Сприяння розвитку підприємництва та самостійної зайнятості
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

3.1. Сприяння збільшенню кількості та

якості вакансій з гідними умовами

праці та рівнем заробітної плати

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Кількість вакансій, 

отриманих від 

роботодавців для 

укомплектування 

службою зайнятості

250 одиниць

3.2. Проведення інформаційно-

роз’яснювальна роботи з

роботодавцями з питань легального

оформлення трудових відносин та

дотримання норм трудового

законодавства України

2021-2022 

роки

Новогродівський 

МЦЗСхідне 

міжрегіональне 

управління Державної 

служби України з питань 

праці

Кількість роботодавців, 

які брали участь у 

заходах

125 одиниць

3.3. Забезпечення проведення

роз’яснювальної роботи з

громадянами і суб’єктами

господарювання всіх форм

власності з питань дотримання

вимог законодавства про працю в

частині формування мотивації до

легальної зайнятості та детінізації

економічних процесів шляхом

розповсюдження інформації

засобами масової інформації,

організації спільних семінарів,

засідань у форматі «круглих

столів» та робочих груп з питань

легалізації тощо

2021-2022 

роки

Східне міжрегіональне 

управління Державної 

служби України з питань 

праці, УСЗН, управління 

Державної податкової 

служби України в 

Донецькій області,  

управління Пенсійного 

фонду України в 

Донецькій області, 

Новогродівський МЦЗ

Легалізація трудових 

відносин та зменшення 

випадків порушення 

вимог законодавства про 

працю та зайнятість 

населення

охоплення 

ПОУ всіх 

форм 

власності 

більш ніж 

70%

 3 .4 Організація виїзних заходів з

метою інформування населення

об'єднаних територіальних громад

щодо отримання послуг служби

зайнятості

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Кількість виїзних заходів 

в територіальних 

громадах

 10 одиниць

Всього за розділом 3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4.1. 2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність безробітних 

осіб, які отримали 

профорієнтаційні 

послуги

1000 осіб

4. Організація профорієнтаційної роботи, професійно-освітня підготовка кадрів та підвищення конкурентоспроможності робочої сили, забезпечення створення умов для професійного 

навчання впродовж життя, прогнозування попиту роботодавців на робочу силу 
Забезпечення комплексного

підходу у сфері професійної

орієнтації та переорієнтації

безробітного населення,

вивільнюваних працівників і

працівниць шляхом проведення

інформаційно-консультаційних та

профорієнтаційних заходів, в тому

числі у дистанційному форматі, з

метою створення передумов для

професійної самореалізації

особистості, запобігання

безробіттю, ефективного і якісного

забезпечення роботодавців кадрами

3. Забезпечення створення гідних умов праці та детінізація відносин у сфері зайнятості населення
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

Кількість проведених 

заходів відповідної 

тематики

30 заходів

4.2. Сприяння професійній реалізації

молоді, підвищенню її соціальної

та професійної мобільності шляхом

проведення профорієнтаційної

роботи із залученням установ та

організацій, які належать до

регіональної системи професійної

орієнтації населення

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ, 

Відділ освіти м. 

Новогродівка,відділу 

культури, молоді та 

спорту Новогродівської 

міської ради, ЦССДМ, 

Філія Державної 

установи «Центр 

пробації» в Донецькій 

області, Рада об'єднання 

організацій роботодавців 

Донецької області

Рівень охоплення 

профорієнтаційними 

послугами  

93,0%

4.3. 2021-2022 

роки

 Кількість проведених 

заходів зазначеної 

тематики 

Новогродівський МЦЗ

20 одиниць   

Чисельність залучених 

осіб (Новогродівський 

МЦЗ)

600 осіб

Упередження безробіття у

молодіжному середовищі шляхом

проведення превентивної

профорієнтації для підвищення

обізнаності з питань стану та

потреб ринку праці в кадрах,

формування свідомого підходу до

вибору професії та можливостями

професійно-кваліфікаційного 

становлення з учнями закладів

загальної середньої освіти,

батьками, працівниками закладів

освіти (проведення бесід, класних

годин, консультацій, круглих

столів, профорієнтаційних уроків

та семінарів, ярмарків професій та

кар'єри, інформаційних семінарів),

проведення закладами професійної

(професійно-технічної) освіти днів

відкритих дверей, реалізації

проєкту "Твій вибір" тощо), в тому

числі із застосуванням

дистанційних засобів комунікації

Новогродівський МЦЗ, 

Відділ освіти м. 

Новогродівка,відділу 

культури, молоді та 

спорту Новогродівської 

міської ради,  

Новогродівський 

міський сектор 

Державної установи 

«Центр пробації» в 

Донецькій області, 

Забезпечення комплексного

підходу у сфері професійної

орієнтації та переорієнтації

безробітного населення,

вивільнюваних працівників і

працівниць шляхом проведення

інформаційно-консультаційних та

профорієнтаційних заходів, в тому

числі у дистанційному форматі, з

метою створення передумов для

професійної самореалізації

особистості, запобігання

безробіттю, ефективного і якісного

забезпечення роботодавців кадрами
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

 Кількість проведених 

заходів зазначеної 

тематики (Відділ освіти 

м. Новогродівка)

265 заходів 

Чисельність залучених 

осіб (Відділ освіти м. 

Новогродівка)

489 осіб

4.4. Анкетування учнівської молоді

шляхом використання "Google

Forms" з метою з’ясування мотивів

вибору професійної траєкторії

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Кількість осіб, які 

охоплені анкетуванням

200 осіб

4.5. Організація та проведення

анкетування учнівської молоді та

батьків учнів з метою з’ясування

факторів вибору професії серед

молоді

2021-2022 

роки

Відділ освіти м. 

Новогродівка

Кількість осіб, які 

охоплені анкетуванням

понад

697 осіб

4.6. Забезпечення системної роботи зі

студентською та учнівською

молоддю за принципами

індивідуального підходу шляхом

складання сучасного електронного

«Портфоліо кар’єрного просування

з відеорезюме» в межах проєкту

«Всеукраїнський кадровий резерв»

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Кількість охоплених осіб 200  осіб

4.7. Здійснення професійної підготовки,

перепідготовки та підвищення

кваліфікації безробітних на

замовлення роботодавців або для

самозайнятості, з урахуванням

потреб регіонального ринку праці,

у т.ч. забезпечення якісної

професійної підготовки,

перепідготовки та підвищення

кваліфікації на базі ДНЗ

"Донецький ЦПТО ДСЗ" з

використанням усіх форм здобуття

освіти                   

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ, 

Донецький ЦПТО 

ДСЗ,відділ освіти м. 

Новогродівка

5,5 5,5 Чисельність осіб, які 

проходили 

профнавчання, у тому 

числі на базі Донецького 

ЦПТО ДСЗ 

60 осіб

4.8. Видача ваучерів для деяких

категорій громадян з метою

підтримання 

конкурентоспроможності на ринку

праці

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність осіб, які 

отримали ваучер

1

Упередження безробіття у

молодіжному середовищі шляхом

проведення превентивної

профорієнтації для підвищення

обізнаності з питань стану та

потреб ринку праці в кадрах,

формування свідомого підходу до

вибору професії та можливостями

професійно-кваліфікаційного 

становлення з учнями закладів

загальної середньої освіти,

батьками, працівниками закладів

освіти (проведення бесід, класних

годин, консультацій, круглих

столів, профорієнтаційних уроків

та семінарів, ярмарків професій та

кар'єри, інформаційних семінарів),

проведення закладами професійної

(професійно-технічної) освіти днів

відкритих дверей, реалізації

проєкту "Твій вибір" тощо), в тому

числі із застосуванням

дистанційних засобів комунікації

Новогродівський МЦЗ, 

Відділ освіти м. 

Новогродівка,відділу 

культури, молоді та 

спорту Новогродівської 

міської ради,  

Новогродівський 

міський сектор 

Державної установи 

«Центр пробації» в 

Донецькій області, 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

4.9. Розвиток системи підтвердження

результатів неформального

професійного навчання за

робітничими професіями

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ, 

Відділ освіти м. 

Новогродівка,

Чисельність осіб, які  

підтвердили професійну 

кваліфікацію

1

4.10. Організація та проведення Інтернет-

анкетування роботодавців з

використанням «Google Forms» з

метою здійснення оцінки ситуації

на локальному ринку праці

2021-2022 

роки (1 раз 

на рік у 

грудні)

Новогродівський МЦЗ, Рівень охоплення 

опитуванням діючих 

роботодавців, які 

використовують найману 

працю

не менше 

75%

4.11. Здійснення професійної орієнтації

осіб з інвалідністю та дітей з

інвалідністю відповідно до їх

індивідуальних програм

реабілітації

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ 

Управління соціального 

захисту населення 

Кількість осіб з 

інвалідністю, охоплених 

профорієнтаційними 

заходами

15 осіб

4.12. Координація роботи щодо

направлення учасників АТО/ООС

на професійну адаптацію з

урахуванням професійної

орієнтації, первинної професійної

підготовки, перепідготовки та

підвищення кваліфікації

2021-2022 

роки

Управління соціального 

захисту населення 

Кількість осіб з числа  

учасників АТО/ООС, які 

направлені на 

професійну адаптацію

1 особа

Всього за розділом 4 5,5 #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! ####### 5,5

5.1. Проведення превентивних та

адаптаційних заходів з

працівниками та працівницями

шахт, які перебувають у стадії

закриття або підлягають

модернізації виробництва 

2021-2022 

роки

Новогродывський МЦЗ, 

Новогродівське УСЗН

Кількість проведених 

заходів

5 одиниць - 

ЦЗ 

Всього за розділом 5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

5. Соціальна підтримка працівників та працівниць шахт, які підлягають ліквідації, консервації або переорієнтації на інші види економічної діяльності. Проактивна політика 

зайнятості на ринку праці
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

6.1. Сприяння працевлаштуванню

вразливих категорій населення,

насамперед, молоді, внутрішньо

переміщених осіб (далі - ВПО),

демобілізованих 

військовослужбовців, які брали

участь в антитерористичній

операції (далі - АТО (ООС)), осіб з

інвалідністю та інших, в тому числі

за підходом кейс-менеджмент

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність осіб з числа 

соціально незахищених, 

які отримали роботу

30 осіб,

в тому числі 

за підходом 

кейс-

менеджмент 

осіб

6.2. Здійснення соціального супроводу

після працевлаштування осіб, які

належать до найбільш уразливих

верств населення, з метою надання

психологічної, соціальної,

юридичної підтримки та адаптації

їх на робочому місці

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність осіб під 

супроводом

40 осіб

6.3. Надання компенсації витрат

зареєстрованим безробітним з

числа ВПО для проходження

попереднього медичного та

наркологічного огляду, якщо це

необхідно для працевлаштування

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність ВПО, які 

отримали компенсацію 

витрат для проходження 

попереднього медичного 

та наркологічного огляду

1 особа

6.4. Надання компенсації  

зареєстрованим безробітним з

числа ВПО фактичних

транспортних витрат на переїзд до

іншої адміністративно-

територіальної одиниці місця

працевлаштування, якщо це

необхідно для працевлаштування

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ Чисельність ВПО, які 

отримали компенсацію 

фактичних транспортних 

витрат на переїзд до 

іншої адміністративно-

територіальної одиниці 

місця працевлаштування

1 особа

6. Сприяння зайнятості громадян, в тому числі молоді та осіб, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

6.5. Стимулювання роботодавців

шляхом компенсації витрат на

оплату праці за працевлаштування

зареєстрованих безробітних з числа

ВПО на умовах строкових

трудових договорів

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ 18 18 Чисельність 

працевлаштованих осіб з 

числа ВПО, за яких 

роботодавці отримують 

компенсацію витрат на 

оплату праці

1 особа

6.6. Організація проведення

громадських та інших робіт

тимчасового характеру з метою

задоволення суспільних потреб

громад

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ 

Новогродівська міська 

рада

710,5 640 70,5 Чисельність осіб, які 

залучені до участі у 

громадських та інших 

робіт тимчасового 

характеру

185 осіб

6.7. Розширення переліку видів

громадських робіт з урахуванням

потреб громади

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ 

Новогродівська міська 

рада

Збільшення видів 

громадських робіт з 

урахуванням потреб 

громади

види 

соціальної 

направленнос

ті 

Всього за розділом 6 728,5 0,0 0,0 0 0 88,5

7.1. Організація проведення заходів з

питань сприяння зайнятості

населення (спільних форумів,

круглих столів, конференцій,

програм, проєктів), у тому числі із

залученням громадських,

волонтерських організацій тощо

2021-2022 

роки

Новогродівська міська 

рада, Новогродівський 

МЦЗ

Забезпечення прозорості, 

доступності та 

поширення інформації 

серед громадян щодо 

надання послуг у сфері 

зайнятості населення

20 заходів

7.2. Проведення інформаційно-

роз'яснювальної роботи з

громадянами, які опинились у

складних життєвих обставинах,

щодо можливості отримання

послуг служби зайнятості 

2021-2022 

роки

ЦССДМ                       

Управління соціального 

захисту 

населення,Новогродівськ

ий МЦЗ  Новогродівська 

міська рада

Чисельність 

поінформованих осіб, які 

опинилися у складних 

життєвих обставинах

 48 осіб

7. Інформаційна політика з висвітлення питань щодо сприяння зайнятості, участь у міжнародних проєктах та подальший інноваційний розвиток послуг на ринку праці
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

державного 

бюджету

найменування 

показника

№

з/п
Зміст заходу

Термін

виконан-

ня 

Виконавець

Витрати на реалізацію у 2021 році, тис.грн
Очікуваний 

результат виконання у 2021 році

Всього

у тому числі за рахунок коштів:

значення 

показника

обласного 

бюджету

районних бюджетів 

(міських, селищних, 

сільських) територіальних 

громад

підпри-

ємств

інших 

джерел

7.3. Висвітлення та розповсюдження в

засобах масової інформації

матеріалів про заплановані та

проведені заходи, результати

роботи в сфері зайнятості

населення шляхом проведення

спільних пресконференцій,

брифінгів, престурів поширення

інформації у медіа-просторі

(опублікування статей, трансляції

сюжетів на радіо, телебаченні,

використання інтернет-ресурсів

тощо)

2021-2022 

роки

Новогродівська міська 

рада, Новогродівський 

МЦЗ

Кількість опублікованих 

інформаційних 

матеріалів та проведених 

медіа заходів

150

7.4. Проведення активної інформаційно-

роз’яснювальної кампанії з метою

підвищення престижу робітничих

професій на регіональному ринку

праці та боротьба із стереотипами,

у тому числі гендерними, щодо

вибору професій, відновлення

статусу робітника та робітниці у

суспільстві, у тому числі з

використанням засобів масової

інформації (телебачення, радіо,

друковані засоби масової

інформації, вебсайти та інші

ресурси мережі Інтернет).

Організація обласного

туристичного зльоту "Ювеналія"

2021-2022 

роки

Новогродівський МЦЗ, 

Відділ освіти м. 

Новогродівка,відділу 

культури, молоді та 

спорту Новогродівської 

міської ради,ЦССДМ, 

УЗСН

Популяризація 

робітничих професій на 

регіональному ринку 

праці та боротьба із 

стереотипами, у тому 

числі гендерними, щодо 

вибору професій 

охоплення 

більш ніж 

500 осіб

Всього за розділом 7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

* Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття 

** інших джерел, не заборонених чинним законодавством України

Директор Новогродівського міського

центру зайнятості Ірина СЕРГЄЄВА


